关于评选优秀实习（实训）基地的通知

各系部：

    为推进我院实习（实训）基地建设，切实提高大学生实践创新能力，为进一步深化实践教学改革，提高实践教学质量，我院决定开展优秀实习（实训）基地评选活动。

指导思想

改革传统的人才培养方式，强化实践教学环节，树立学生服务社会的观念，增强学生实践创新能力，创业能力和社会适应能力。

推进我院实习（实训）基地建设，加强与企业、行业、政府的合作，探索开放、联合、共建的新模式，建设一批条件优良，管理规范、运行稳定，产学结合的大学生校外实习（实训）基地。

利用校外实践基地，缩短学生与社会的距离，便于学生及时将专业理论知识运用于实践，切实满足学科、专业发展的实践教学需要。

评选范围

已签署实习（实训）基地协议并一直有合作关系的全校各类校外实习（实训）基地。

每个系部可以推荐1-2个校外实习（实训）基地参与评选。

评选标准

实习（实训）基地条件

基地具备先进的教育教学理念或先进的生产手段、技术装备和科学的经营管理模式，在本地区、本行业知名度较高，社会影响较大。

基地对学生实习（实训）工作非常重视，具有对学生进行必要的组织、指导和管理能力，指定有关职能部门组织和管理实习（实训）工作，并有专职或兼职技术人员指导学生实习（实训）。

（3）基地具有一定的规模，原则上一次可以容纳15名及以上学生实习（实训）。

系部实习（实训）保障要求

（1）实习（实训）工作组织严密，规章制度齐全，管理严格规范，有安全的、科学的操作规范。

（2）系部有实习（实训）大纲或指导书，制定科学合理、组织严密的实习（实训）计划、实施方案；实习（实训）内容符合学科、专业的实践要求，实习（实训）效果好，学生收获大。

（3）系部原则上至少有1名高级职称的教师作为校外实习（实训）基地的合作方负责人，并有足够数量的专业教师指导学生实习（实训）活动。

（四）评选办法

1、申报及评审

（1）优秀实习（实训）基地评选分申报单位自评和学院评审两个阶段。

（2）由申报单位对本系所有专业的实习（实训）基地进行自评，择优推荐参加学院优秀实习（实训）基地的评选活动。

（3）学院组织专家对申报单位报送的评选材料进行评审，必要时进行实地考察，评选4个优秀实习（实训）基地，颁发荣誉证书给获奖系部，定制聊城大学东昌学院优秀实习（实训）基地的牌匾给基地。

2、申报材料及要求

（1）聊城大学东昌学院优秀实习（实训）基地申报表（附件1）

（2）系部利用该实习（实训）基地开展实践工作的总结。

（3）支撑材料：实习（实训）大纲或指导书，基地的宣传图片或影像资料；展示学生实习（实训）活动过程的图片或影像资料及学生实践成果等。

（4）以上评选材料的纸质版请于2016年12月12日前交教务处实验科;

     电子版请发送至邮箱：240380609@qq.com

（注：附件1申请表 请从教务处QQ群文件下载中心和通知一起下载。）

聊城大学东昌学院教务处

                                                 2016年11月25日

